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Рабочая программа – нормативно-управленческий документ образовательного учреждения, характеризующий систему организации образовательной деятельности педагогов.    
 Рабочая программа показывает как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей развития воспитанников педагог создает индивидуальную педагогическую модель образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования. Программа обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.  
Нормативно-правовой  базой, на которой   основана  разработка рабочей программы являются   следующие  документы:
-Основная общеобразовательная программа дошкольного образования  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
-Закон  Российской  Федерации  « Об образовании» (вступил в силу с 91.09.2013г.);
-Типовое   положение о дошкольном  образовательном учреждении, утвержденное Постановлением   Правительства  Российской  Федерации.                                
-Санитарно – эпидемиологические   правила  и  нормативы СанПиН (23.06.2013 г.);
-Письмо  министерства  образования  Российской Федерации  от  23.06.2013г.  № 65/23-16 «О гигиенических  требованиях к   максимальной  нагрузке на  детей дошкольного  возраста  в  организованных  формах обучения».                                                                                                                         
-Конвенция ООН о правах ребенка, 1989.
-Всемирная декларация об обеспечении выживания, защиты и развития детей, 1990.
-Приказ Минобрнауки России № 655 от 23 ноября 2009 года «Об утверждении и введении в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования
      Основными  целями рабочей программы являются: развитие у детей готовности к обучению в школе,  в соответствии с современными требованиями подготовки учащихся; создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства; способствовать всестороннему развитию творческой  личности; формирование основ базовой культуры личности; развивать в детях духовно-нравственные качества для обеспечения социального, гражданского и духовного единства общества; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.
Для достижения целей Программы первостепенное значение имеют:
• забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка;
• создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;
• максимальное использование разнообразных видов детской деятельности; их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса;
• творческая организация (креативность) воспитательно-образовательного процесса;
• вариативность использования образовательного материала, позволяющая развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка;
• уважительное отношение к результатам детского творчества;
• единство подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи;
          • соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста, обеспечивающей отсутствие давления предметного обучения.

Эффективность коррекционно-развиваюшей работы в логопедической группе во многом зависит от преемственности в работе логопеда и воспитателя.
Взаимодействие с воспитателями логопед осуществляет в разных формах. Это совместное составление перспективного планирования работы на текущий период по всем направлениям; обсуждение и выбор форм, методов и приемов коррекционно-развивающей работы; оснащение развивающего предметного пространства в групповом помещении; взаимопосещение занятий и совместное проведение интегрированных комплексных занятий; а также еженедельные задания. В календарных планах воспитателей в начале каждого месяца логопед указывает лексические темы на месяц, примерный лексикон по каждой изучаемой теме, основные цели и задачи коррекционной работы; перечисляет фамилии детей, которым воспитатели должны уделить особое внимание в первую очередь.
Еженедельные задания логопеда воспитателю включают в себя следующие разделы:
• логопедические пятиминутки;	
• подвижные игры и пальчиковая гимнастика;
• игры на развитие лексико – грамматических категорий и связной речи;
• индивидуальная работа;
• рекомендации по подбору художественной литературы и иллюстративного материала.

Логопедические пятиминутки служат для логопедизации занятий воспитателей и содержат материалы по развитию лексики, грамматики, фонетики, связной речи, упражнения по закреплению или дифференциации поставленных звуков, по развитию навыков звукового и слогового анализа и синтеза,развитию фонематических представлений и неречевых психических функций, то есть для повторения и закрепления материала, отработанного с детьми логопедом. Логопед может рекомендовать воспитателям использовать пятиминутки на определенных занятиях. Обычно планируется 2—3 пятиминутки на неделю, и они обязательно должны быть выдержаны в рамках изучаемой лексической темы. Логопед не только дает рекомендации по проведению пятиминуток, но в некоторых случаях и предоставляет материалы и пособия для их проведения.
Подвижные игры, упражнения;  пальчиковая, артикуляционная гимнастика служат для развития общей и тонкой моторики, координации движений, координации речи с движением, развития подражательностии творческих способностей. Они могут быть использованы воспитателями в качестве физкультминуток в НОД, подвижных игр на прогулке или в свободное время по второй половине дня. Они тоже обязательно выдерживаются в рамках изучаемой лексической темы. Именно в играхи игровых заданиях наиболее успешно раскрывается эмоциональное  отношение ребенка к значению слова.
Планируя индивидуальную работу воспитателей, логопед рекомендует им занятия с двумя-тремя детьми в день по тем разделам программы, при усвоении которых эти дети испытывают наибольшие затруднения. Важно, чтобы в течение недели каждый ребенок хотя бы по одному разу позанимался с воспитателями индивидуально. Прежде всего логопеды рекомендуют занятия по автоматизации и дифференциациизвуков. Проводимая воспитателями детских садов грамотная работа с детьми, имеющими недостатки в речевом развитии, имеет огромное, часто решающее, значение в эффективности коррекционного процесса.
Целевой раздел Рабочей программы определяет цели и задачи, принципы и подходы к формированию Программы, значимые для разработки программы характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей дошкольного возраста, планируемые результаты освоения Программы в виде целевых ориентиров, оценка индивидуального развития детей.
Организационный раздел Рабочей программы описывает систему условий реализации образовательной деятельности, необходимых для достижения целей программы:
- Организацию режима пребывания детей в образовательном учреждении;
- Максимально допустимый объем образовательной нагрузки;
- Учебный план;
- Расписание непрерывной образовательной деятельности;
- Планирование работы по 5 образовательным областям;
- Совместная коррекционно – развивающая деятельность учителя - логопеда
и воспитателя в подготовительной логопедической группе
- Формы сотрудничества с семьёй;
- Программно-методическое обеспечение образовательного процесса по образовательным областям;
- Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды.
Дополнительный раздел включает в себя: 
- картотеки сюжетно-ролевых, дидактических, подвижных игр;
- литературу для заучивания;
- список литературы.

Срок реализации Рабочей программы-1 год.




